
Отчет
по результатам проверки использования бюджетных средств  на реализацию 

мероприятий федерального проекта «Педагоги и наставники» национального проекта 
«Молодежь и дети», выделенных муниципальному общеобразовательному учреждению 

средняя общеобразовательная школа №9 городского округа город Буй  Костромской области 
за 2025 год

           от 30 марта 2026 года
Проверка  проводилась  председателем  ревизионной  комиссии  на  основании 

распоряжения на право проведения проверки № 5 от 17 февраля 2026 года, с ведома директора 
МОУСОШ №9 г. Буя в присутствии главного бухгалтера.

Проверяемый период: 2025 год
Наименование  проверяемой  организации:  Муниципальное  общеобразовательное 

учреждение  средняя  общеобразовательная  школа  №9  городского  округа  город  Буй 
Костромской области ИНН 4402005670, Юридический адрес: Костромская обл., г. Буй, ул. 3-
го Интернационала, 10.

Цель проверки: осуществление контроля за целевым и эффективным использованием 
бюджетных средств

Вопросы  проверки:  проверка  нормативно  правовых  актов,  локальных  актов,  иных 
распорядительных  документов,  регулирующих  реализацию  мероприятий  федерального 
проекта  «Педагоги  и  наставники»  национального  проекта  «Молодежь  и  дети»,  проверка 
использования бюджетных средств  на проведение мероприятий по обеспечению деятельности 
советников  директора  по  воспитанию  и  взаимодействию  с  детскими  общественными 
объединениями  в  МОУСОШ  №9  г.  Буя,  проверка  использования  бюджетных  средств, 
направленных  на   ежемесячное  денежное  вознаграждение  за  классное  руководство 
педагогическим  работникам  государственных  и  муниципальных  образовательных 
организаций,  реализующих  образовательные  программы  начального  общего  образования, 
образовательные  программы  основного  общего  образования,  образовательные  программы 
среднего общего образования в МОУСОШ №9

Результаты контрольного мероприятия:
Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа 

№9 городского округа город Буй (далее – МОУ СОШ №9 г.Буя) осуществляет деятельность на 
основании Устава,  утвержденного постановлением администрации городского округа город 
Буй от 16.03.2022 № 213 (новая редакция).  Учредителем Учреждения и собственником его 
имущества является муниципальное образование городской округ Буй Костромской области. 
Функции и полномочия учредителя Учреждения  исполняет администрация городского округа 
город Буй Костромской области. Учреждение находится в ведомственном подчинении отдела 
образования администрации городского округа город Буй Костромской области.  Учреждение 
является  юридическим  лицом  в  организационно-правовой  форме  бюджетного  учреждения, 
имеет  самостоятельный  баланс,  обособленное  имущество,  являющееся  муниципальной 
собственностью и закреплено за ним на праве оперативного управления. 

В  2025  году  МОУ  СОШ  №9  г.Буя   являлось  участником  Национального  проекта 
«Молодежь и дети» федерального проекта «Педагоги и наставники» в рамках реализации в 
том числе мероприятий по обеспечению выплат ежемесячного денежного вознаграждения за 
классное  руководство,  предоставляемые  педагогическим  работникам  образовательных 
организаций,  а  также мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по 
воспитанию  и  взаимодействию  с  детскими  общественными  объединениями  в 
общеобразовательных  организациях  подпрограммы  «Развитие  системы  общего  и 
дополнительного образования детей городского округа город Буй» муниципальной программы 
«Развитие образования городского округа город Буй», утвержденной постановлением №971а 
от 08.12.2017 (в редакции постановления от 10 февраля 2026 года № 67).

Финансирование мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по 
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в МОУСОШ №9 г. 
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Буя в 2025 году осуществлялось путем предоставления субсидий на иные цели на основании 
Соглашения о предоставлении бюджетному учреждению субсидии в соответствии с абзацем 
вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации № 20-2025-092129 от 
14.02.2025 г.,  заключенного между отделом образования администрации городского округа 
город Буй и МОУСОШ №9 г.Буя (далее – Соглашение № 20-2025-092129 от 14.02.2025 г).

Размер субсидии МОУСОШ №9 г.  Буя на проведение мероприятий по обеспечению 
деятельности  советников  директора  по  воспитанию  и  взаимодействию  с  детскими 
общественными объединениями, определенный Соглашением № 20-2025-092129 от 14.02.2025 
г,  составляет  в  2025  году  249  368  (двести  сорок  девять  тысяч  триста  шестьдесят  восемь) 
рублей 23 копейки (по коду БК 919 0702 212Ю651790 612).

В  соответствии  с  п.  3.1.1  Соглашения  №  20-2025-092129  от  14.02.2025   денежные 
средства поступили на лицевой счет Учреждения, открытый в УФК по Костромской области, в 
полном объеме в сумме 249 368,23 рублей, что подтверждено данными бухгалтерского учета.

В  учреждении  штатным  расписанием  и  Тарификационными  ведомостями 
педагогических работников на 2024-2025 и 2025-2026 учебные годы предусмотрено 0,5 ставки 
по должности «Советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 
общественными объединениями».  Советник по воспитательной работе и  взаимодействию с 
детскими общественными объединениями на 0,5 ставки по совместительству в МОУСОШ №9 
г.  Буя  принят  на  основании  приказа  от  01.09.2022  №50/16.  Проверкой  правильности 
начисления  и  выплаты  заработной  платы  советнику  по  воспитанию  нарушений  не 
установлено.

 Выплачено  за  счет  средств  субсидий  на  проведение  мероприятий  по  обеспечению 
деятельности  советников  директора  по  воспитанию  и  взаимодействию  с  детскими 
общественными объединениями в 2025 году 249 368,23 рублей, в том числе: заработной платы 
–  191 527,0  рублей,  начислений  на  выплаты  по  оплате  труда  –  57 841,23  рублей.  Таким 
образом, средства, направленные МОУСОШ №9 г.Буя в 2025 году в сумме 249 368,23 рублей 
на  проведение  мероприятий  по  обеспечению  деятельности  советников  директора  по 
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями,  израсходованы в 
полном объеме.

Субсидия на финансовое обеспечение выплат ежемесячного денежного вознаграждения 
за  классное  руководство  педагогическим  работникам  муниципальных  образовательных 
организаций,  реализующих  образовательные  программы  начального  общего,  основного 
общего и среднего общего образования предоставлялась в 2025 году МОУСОШ №9 г. Буя на 
основании Соглашения о предоставлении бюджетному учреждению субсидии в соответствии с 
абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации № 20-2025-
088762 от 12.02.2025г., заключенного между отделом образования администрации городского 
округа  город  Буй  и  МОУСОШ  №9  г.Буя  (Далее  –  Соглашение  №  20-2025-088762  от 
12.02.2025г.).

Размер субсидии МОУСОШ №9 г.  Буя на проведение мероприятий по обеспечению 
выплат  ежемесячного  денежного  вознаграждения  за  классное  руководство  педагогическим 
работникам  муниципальных  образовательных  организаций, реализующих 
образовательные программы начального  общего, основного общего и среднего 
общего образования,  определенный  Соглашением,  составляет  в  2025  году  3 530  000  (три 
миллиона пятьсот тридцать тысяч) рублей 00 копеек (по коду БК 919 0702 212Ю653030 612).

В  соответствии  с  п.  3.1.1  Соглашения  №  20-2025-088762  от  12.02.2025г.  денежные 
средства поступили на лицевой счет Учреждения, открытый в УФК по Костромской области, в 
полном объеме в сумме 3 530 000,0 рублей, что подтверждено данными бухгалтерского учета.

Правила выплаты ежемесячного денежного вознаграждения за  классное руководство 
педагогическим работникам государственных и муниципальных образовательных организаций 
Костромской  области,  реализующих  образовательные  программы  начального  общего 
образования,  образовательные  программы основного  общего  образования,  образовательные 
программы  среднего  общего  образования утверждены  постановлением  администрации 

2



Костромской области от 10.08.2020 №350-а (в редакции постановления от 23.12.2025 №543-а). 
В соответствии с п. 2 Правил  право на получение ежемесячного денежного вознаграждения 
имеют  педагогические  работники  общеобразовательных  организаций,  на  которых  с  их 
согласия приказом общеобразовательной организации возложены обязанности по классному 
руководству.

Согласно приказам по учреждению в проверяемом периоде с января по август 2025 года 
ежемесячное  вознаграждение  за  классное  руководство  выплачивалось  22  педагогическим 
работникам,  с  сентября  по  декабрь  2025  года  –  21  педагогическому  работнику.  Согласие 
педагогических  работников  выполнять  обязанности  классного  руководителя  с  получением 
ежемесячных  доплат  из  федерального  бюджета  оформляется  в  Учреждении  в  виде 
дополнительных соглашений к трудовому договору в соответствии с тарификацией.

Выборочной  проверкой  правильности  начисления  ежемесячного  денежного 
вознаграждения  нарушений  не  установлено.  В  соответствии  с  п.  5  Правил  выплаты 
ежемесячного  денежного  вознаграждения,  ежемесячное  денежное  вознаграждение 
выплачивалось в размере, исчисленном пропорционально фактически отработанному времени. 
Начисленные суммы учитывались при исчислении среднего заработка для оплаты отпусков, а 
также при исчислении пособий по временной нетрудоспособности.

Субсидия  на  проведение  мероприятий  по обеспечению  выплат  ежемесячного 
денежного вознаграждения за классное руководство педагогическим работникам, полученная 
МОУСОШ №9 г. Буя в 2025 году в сумме 3 530 000,0 рублей, направлена, в том числе:

- на выплату заработной платы в сумме 2 712 651,81 рублей;
- начисления на выплаты по оплате труда – 817 348,19 рублей. 
Таким образом, средства, направленные МОУСОШ №9 г.Буя в 2025 году в сумме 3 530 

000  рублей  на  проведение  мероприятий  по  обеспечению выплат  ежемесячного  денежного 
вознаграждения  за  классное  руководство  педагогическим  работникам,   израсходованы  в 
полном объеме.

По результатам контрольного мероприятия составлен акт в двух экземплярах, подписан 
без разногласий. 
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